Srijeda, 29. 5. 2024,

Temeljem ¢lanka IV.B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

) UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O DOPUNAMA ZAKONA O
RADU

Proglasava se Zakon o dopunama Zakona o radu, koji je
usvojio Parlament Federacije Bosne i Hercegovme na sjednici
Zastupnickog doma od 22.4.2024. godine i na sjednici Doma
naroda od 16.5.2024, godine.
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24. svibnja 2024. godine Predsjednica

Sarajevo Lidija Bradara, v. r.
ZAKON
0 DOPUNAMA ZAKONA O RADU
Clanak 1.

U Zakonu o radu ("Slu¥bene novine Federacue BiH", br.
26/16, 89/18 1 44/22), iza &lanka 166. doda_]e se novi &lanak 166a
koji glasi: '

"Clanak 166a.

(1) Izuzetno od ¢lanka 166. za obavljanje privremenih i povre-
menih poslova moZe se zakljuditi ugovor o obavljanju
privremenih i povrememh poslova i sa studentom, odnosno
sa osobom upisanom na akreditiranu visokoskolsku
ustanovu koja studij pohada redovito, izvanredno, uéenjem
na dal_]mu ili kombiniranjem ova tri modela studiranja na
natin utvrden statutom visokogkolske ustanove, sukladno
propisima kojima se ureduje visoko obrazovanje u Bosni i
Hercegovini, odnosno Federaciji.

(2) Ugovor iz stavka (1) ovog ¢lanka, moZe se zakljuditi
iskljugivo za poslove kO_]l nisu poslovi sa poveéanim
rizikom sukladno propisima iz oblasti zastite na radu, te za
poslove za koje se kod poslodavca zakIJuque ugovor o radu
na odredeno aneme (sezonski i pomoc¢ni poslovi), sa
punim ili nepunim radnim vremenom.

3) Ugovor iz stavka (1) ovog &lanka esoba moze zakljuditi
najviSe dva puta u tjeku jedne kalendarske godine, na
razdoblje koje moZe ukupno trajati najdulje 180 dana u
tjeku kalendarske godine.

(4) Osoba koja zakljuduje ugovor iz stavka (1) ovog &lanka,
duZna je dostaviti poslodaveu odgovarajuéi dokaz (potvrdu
ili uvjerenje) o svom statusu, izdat od strane akreditirane
visokoSkolske ustanove kod koje studij pohada redovito,
izvanredno, u¢enjem na daljinu ili kombiniranjem ova tri
modela studiranja.

(5) Osoba iz stavka (1) ovog &lanka ne moZe biti mlada od 18

*  niti starija od 26 godina Zivota.

(6) Osobi iz stavka (1) ovog &lanka koja obavlja privremene i
povremene poslove osigurava se odmor u tjeku rada pod
istim uvjetima; kao i za radnike u radnom odnosu i druga
prava, sukladno propisima o mirovinskom i invalidskom
osiguranju.”.

Clanak 2.
U ¢lanku 171, ustavku (1), iza totke 71. dodaje se nova tocka

72. koja glasi:

"72. postupi suprotno odredbi &lanka 166a. ovog zakona,"
Dosadasnja tocka 72. postaje totka 73.

SLUZBENE NOVINE F@ERA_CIJE BiH
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Clanak 3.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedateljica
Zastupnickog doma Predsjedatelj
Parlamenta Federacije BiH Doma naroda
Mirjana Marinkevic - Parlamenta Federacije BiH
Lepi¢, v. 1. Tomislav Martinovié, v. r.

Ha ocropy unana IV.B.7. a)(IV) Ycrasa ®enepamyje Bocue
1 XepLeroBute, JOHOCHM

YKA3
O IIPOT'TAIIEY 3AKOHA O IOITYHAMA 3AKOHA
O PALY
Hpornamasa ce 3akon o JonyHama 3akoHa O paay, KojH je
yCBOJHo Ilapnament ®eneparmje Bocue m Xeprerosume Ha
c;enﬂmm [Ipencrarmrmukor goma on 22.04.2024. rommme u Ha
cjememme Joma Hapoza ox 16.05.2024. rozuse.
Bpoj 01-02-1-217-01/24

24. maja 2024. rogume TIpencjenuuna

Capajeso Jlunuja Bpagapa, c. p.
3AKOH
O TOOYHAMA 3AKOHA O PALTY
WYran 1.

VY 3axony o paxy ("CnyxGene HoBmHE CI)enepaImJe buX",
Op. 26/16, 89/18 m 44/22), u3a 1nana 166., goxaje ce HOBY Wian
166a. xoju roacu:

"Unau 166a.

(n) I/Isyse'mo on umama 166. 3a obasisame IIPHBPEMEHHX H
NOBPEMEHHX IIOCIOBA MOXE CE 3aK/bYYHTH YIOBOD O
obGaB/bamy NPUBPEMEHHX W TMOBPEMEHHX LOCHOBA U Ca
CTyAEHTOM, OJHOCHO Ca JIMLEM VyIINCAaHUM  Ha
aKpEeIMTOBAHY BHCOKOMIKOICKY YCTAHOBY KOje CTYmHj
noxalja penoBHO, BaHPEHO, YYEHEM HAa JAJGHHY HIH
KOMOMHOBAamEM 0Ba TPH MOXENA CTYAHpama Ha HauHH
YTBpheH CTaTyTOM BHCOKOLIKOICKE YCTAHOBE, Y CKIANY Ca
nponucuMa KojuMa ce ypelyje BHCOKO ofpasosame y
Bocrn u Xepueropunm, ogaocHo ®enepaunji.

(2) VYroeop m3 crasa (1) oBOr wWiaHa, MOXKE C& 3aK/BYUHTH
HCKJBYJYHBO 34 OCJ0BE KOjH HHUCY IOCIOBH ca noeharmm
PH3HKOM y CKJia/ly Ca OPOIHCHMA H3 00ACTH 3aIITHTE Ha
papy, Te 32 HOCNOBE 32 KOj€ C€ KO MOCTOAaBIIA 3aKIBYTyje
YTOBOD 0 pajty Ha oApeeHo BpHjeme (Ce30HCKH ¥ TOMORHK
HOCIIOBH), €& TIyHHM HITH HCILYHHM PaJHHM BPEMEHOM.

(3) Yroeop u3 crasa (1) oBor wiaHa NHLEe MOXe 3aK/bYJHTH
HajBHINE JBa IIyTa Y TOKY je/HE KaieHapcke FOgHHe, Ha
NEPHO KOjH MOKE YKYIHO TpajaTH Hajmyxe 180 mama y
TOKY KaJICHAAPCKE TOMHE.

(4) Jlmue koje 3akmydyje yrogop u3 crasa (1) oBor wmaHa,
LYXHO je AOCTAaBHTH TOCIOIABIY OATOBApajyhu JOKa3
(OTBpAY I YBjEPEE:€E) O CROM CTATYCY, H3IAT O cTpase
4KpEUTOBAHE BUCOKOLUKONCKE YCTAHOBE KOJ KOje CTYHH]
noxalja penoBHO, BaHPEAHO, YUEeM HA JIAJBMHY HIH
KOMOHHOBAEEM OBa TPH MOJIENa CTYIHPAmhA.

(5) Jlume u3 crapa (1) oBor 4wiana He Moxe 6urn malje ox 18
HHUTH CTapyje OX 26 roHHa XKUBOTA.

(6) JInmy u3 crasa (1) osor wiana koje oGaBiba TIPHBPEMEHE U
noepeMeHe nocnose obesbjelyje ce oxmop y Toky pama
IO MCTHM YCTOBHMA K0 ¥ 32 PafiHUKE Y PaJHOM OHOCY
H JIpyra mpasa, y CKJIajy ca NpPOMHUCHMA O NECH3HjCKOM H
HWHBAMICKOM OCHTypamy."




